


1. Общие положения. 
1.1. Настоящее Положение о медицинском обслуживании обучающихся и работников (далее — Положение) ООО 
«ЦЕНТР ПОДГОТОВКИ ВОДИТЕЛЕЙ» (далее — Организация) регламентирует деятельность Организации в вопросах 
медицинского обслуживания обучающихся и работников. 
1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской федерации», Федеральным законом от 30.03.1999 г. № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом 
благополучии населения», Федеральным законом от 22.07.1993 г. № 5487-1 «Основы законодательства Российской 
Федерации об охране здоровья граждан»; с Порядком организации оказания первичной медико-санитарной помощи, 
утв. приказом Минздравсоцразвития России от 29.07.2005 г. № 487. 
 

2. Основные цели и задачи медицинского обеспечения обучающихся работников. 
2.1. Цели: 
2.1.1. Организация эффективного медицинского обеспечения, охраны здоровья и жизни, физического развития 
обучающихся и работников. 
2.1.2. Сохранение физического и психологического здоровья и профилактики заболеваний работников. 
2.2. Задачи: 
2.2.1. проведение медицинских осмотров работников образовательного учреждения;  
2.2.2. проведение лечебно-профилактических и оздоровительных мероприятии; 
2.2.3. проведение диспансеризации работников. 

 
3. Организация охраны здоровья обучающихся и работников. 

3.1. Организация создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся и работников. 
3.1.1. Учебная нагрузка, режим обучения обучающихся определяются расписанием образовательно учреждения, 
требованиями СанПиН. 
3.1.2. Работники образовательного учреждения должны проходить периодические бесплатное медицинские 
обследования и санитарно-гигиеническое обучение, которые проводятся за счет средств учреждения. 
3.1.3. Расписание занятии в образовательном учреждении должно предусматривать перерыв достаточной 
продолжительности для отдыха и питания обучающихся. 
3.1.4. Организация питьевого режима в образовательном учреждении возлагается на само образовательное 
учреждение. 
3.1.5. Ответственность за создание необходимых условий для учебы и отдыха обучающихся несут должностные лица 
образовательного учреждения, в чьи компетенции входят функции по содержанию зданий и помещений. 
3.1.6. Режим работы работников Организации определяется Правилами внутреннего трудового распорядка 
учреждения. 

3.2. Медицинское обслуживание работников образовательного учреждения обеспечивает медицинское учреждение 
по месту жительства, имеющее лицензию на право оказания медицинских услуг. 
 

4. Функции образовательного учреждения в сфере медицинского обеспечения обучающихся и работников 
Организации: 

4.1. Создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся и работников. 
4.1.1. Запрещает курение в помещениях организации и на территории Организации. 
4.1.2. Обеспечивает безопасность обучающихся во время пребывания в Организации. 
4.1.3. В экстренных Ситуациях вызывает бригаду скорой помощи. 




